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VIZI10OWU spolo¢nosti NATUR-PACK, a.s., je byt odvaznym lidrom a strategickym partnerom v oblasti rozéirenej zodpo-
vednosti vyrobcov (RZV), ktory inovativnymi rieSeniami prispieva k plneniu cielov v oblasti udrzatelnosti a k lahSiemu
prechodu Slovenska na obehové hospodarstvo.

CIELOM je poskytovat profesionalne a komplexné sluzby v oblasti RZV, zabezpecovat transparentne fungujlci systém
zberu, zhodnocovania a recyklacie odpadov v stlade s pravnymi predpismi SR a EU, a tym prispievat k zvy$ovaniu kvality Zivot-
ného prostredia.

Vyuzivat moderné technoldgie na zlepsovanie kvality sluzieb, efektivity a environmentalnej vykonnosti v stlade s digital-
nou a zelenou transformaciou.

Zaroven byt zodpovednym a stabilnym lidrom pre vSetkych partnerov v oblasti zivotného prostredia s pomocou odborného
a lojalneho timu zamestnancov.

NAPLNENIE ViZIE A CIELA DOSAHUJEME:

BUDOVANIM AKTIVIT ZAMERANYCH
NA PODPORU PRECHODU NA OBEHOVE
HOSPODARSTVO PROSTREDNICTVOM
ZODPOVEDNEHO PLNENIA POVIN-
NOSTI, PODPORY SYSTEMU RZV

A EFEKTIVNYCH RIESENIi ODPADOVE-
HO HOSPODARSTVA S DORAZOM

NA VYUZIVANIE MODERNYCH
TECHNOLOGII, CO V SEBE ZAHRNA:

BUDOVANIM DOVERY A SPOLUPRACE
S KLIENTMI A PARTNERMI
PROSTREDNICTVOM KVALITNYCH
SLUZIEB, ODBORNEHO PORADENSTVA
A OTVORENE] KOMUNIKACIE,

S DORAZOM NA VYUZiVANIE
MODERNYCH TECHNOLOGI,

CO V SEBE ZAHRNA:

PODPOROU ENVIRONMENTALNE-
HO POVEDOMIA VEREJNOSTI

A ODBORNEHO RASTU ZAMESTNAN-
COV AKO ZAKLAD PRE UDRZATELNE
ZMENY V SPOLOCNOSTI, CO V SEBE
ZAHRNA:

plnenie vsetkych zakonnych poziadaviek, hlavne v oblasti zberu, zhodnocovania
a recyklacie vSetkych druhov odpadov podla udelenych autorizacii.

aktivnu podporu legislativy postavenej na principoch RZV zosuladenej s eurépskou
environmentalnou legislativou, s cielom dosiahnut stabilné a transparentné trhové
prostredie v oblasti odpadového hospodarstva prostrednictvom systémovych a efektivnych
rieeni.

aktivnu podporu, zlepsovanie, realizaciu a propagaciu principu RZV ako zakladného
principu financovania zberu a zhodnocovania odpadov v SR.

neustalu optimalizaciu internych procesov vyuzivanim inovativnych technolégii
a digitalnych nastrojov s cielom zvySovania efektivity manazérskych systémov
riadenia s dorazom na vykonnost, udrzatelhost a inovacie.

budovanie reputacie doveryhodného a proklientsky orientovaného partnera,

byt lidrom v kvalite poskytovanych sluzieb, zabezpecenim odborného poradenstva

a doveryhodnych informdcii, ktoré klientom ulahcuja orientaciu v komplexnej problematike
RZV. Ponukat sluzby s vysokou pridanou hodnotou, ktoré zéroven minimalizuju dopady

na zivotné prostredie.

transparentny a otvoreny dialog so vSetkymi partnermi vratane organov Statnej
spravy posobiacich v oblasti Zivotného prostredia.

rozvijat partnerstva s klientmi, dodavatelmi, samospravami a dalsimi zainteresovanymi
stranami s cielom vytvarat udrzatelné riesenia.

vyuzivat data a analytické nastroje na hlbsie pochopenie kontextu a stvislosti s cielom
dosahovat systematické zlepsenia v oblasti zivotného prostredia a kvality sluzieb.

podporu systematického environmentalneho vzdelavania verejnosti vietkych vekovych
kategérii vratane realizacie vzdelavacich programov pre skoly zameranych na triedeny
zber a recyklaciu v kontexte obehového hospodarstva.

vytvorenie pracovného prostredia podporujiceho angazovanost, timovu spolupracu, lojalitu
a etické spravanie.

podporu vzdelavania a profesionalneho rastu zamestnancov, najma v oblasti ochrany
zivotného prostredia, ako aj rozvoja odbornych a digitalnych zru¢nosti.



UPLATNOVANIM ZASADY NULOVE] e vymenovanim nezavislej autority, osoby poverenej dohladom nad dodrziavanim protiko-

TOLERANCIE KU KORUPCII SA rupcnych predpisov a pravidiel s prisluSnou zodpovednostou a pravomocou.
ZAVAZUJEME PREDCHADZAT, e prijatim Etického kédexu spolocnosti, ktory je zavazny pre vSetkych zamestnancov, ako
ODHALOVAT A RIESIT VSETKY aj obchodnych partnerov spolo¢nosti, a zaroven vytvara zdkladny rdmec pre prijimanie
FORMY KORUPCIE UPLATKARSTVA protikorup¢nych cielov a opatreni v oblasti boja proti korupcii.

A NEETICKEHO SPRAVANIA VO
VSETKYCH OBLASTIACH NASE]
CINNOSTI, BEZ OHLADU NA TO,

Cl IDE O VEREJNY ALEBO SUKROMNY
SEKTOR, A TO OKREM INEHO AJ:

STRIKTNYM UPLATNOVANIM « riadenie aktiv spolo¢nosti vratane priebeznej analyzy rizik a dopadov.
IMPLEM ENTOVANYCHV ZASAD « riadenie fyzickej bezpecnosti pracovného prostredia.

V OBLASTI INFORMACNE]

A KYBERNETICKE] BEZPECNOSTI

S CIELOM ZACHOVANIA DOVERNOSTI,
DOSTUPNOSTI A INTEGRITY
INFORMACII, S DORAZOM NA:

« riadenie bezpecnosti ludskych zdrojov.

o zachovanie pozadovanej Grovne technického a technologického vybavenia spolo¢nosti
vratane udrzania definovanej trovne prevadzkovej a systémovej bezpecnosti.

o zabezpedenie kontinuity podnikatelskych cinnosti.

ZAVAZOK MANAZMENTU:

Vrcholovy manazment spolo¢nosti NATUR-PACK, a.s., sa tymto zavazuje, ze zaisti dostupnost vsetkych potrebnych zdrojov pre
vypracovanie, zavedenie a trvaly rozvoj a zlepSovanie integrovaného manazérskeho systému organizacie, bude prijimat rozhod-
nutia a opatrenia s dérazom na zachovanie dovernosti, integrity a dostupnosti informdcii, kontinuity podnikania, ako aj na ochra-
nu zZivotného prostredia a trvaly boj proti korupcii. Manazment zaroven vytvori podmienky pre plnenie vietkych poziadaviek
vyplyvajucich zo suvisiacich predpisov a platnej legislativy.

V Bratislave dna 1. 4. 2026

Ing. Vladimir Sinak
predseda predstavenstva



